REGULAMIN REALIZACJI MOBILNOSCI W RAMACH PROGRAMU ERASMUS
w COLLEGIUM MASOVIENSE - WYZSZEJ SZKOLY NAUK O ZDROWIU

Regulamin realizacji mobilnosci w ramach programu Erasmus w COLLEGIUM MASOVIENSE - Wyzszej
Szkoty Nauk O Zdrowiu w sprawie organizacji mobilnosci studentow i pracownikéw Uczelni w ramach
programu Erasmus+, Akcja 1 Mobilno$¢ w szkolnictwie wyzszym na podstawie art. 23 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.) oraz
postanowien Karty Erasmusa dla szkolnictwa wyzszego na lata 2021-2027 zarzadza sie co nastepuje:

1. Collegium Masoviense - Wyzsza Szkota Nauk o Zdrowiu (dalej uczelnia) uczestniczy
w programach wymiany akademickiej realizujac mobilnosci miedzynarodowe studentéw,
doktorantow oraz pracownikow uczelni w ramach umow z instytucjami partnerskimi. Opis
szczego6towych zasad realizacji zadan stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Mobilnos¢ akademicka moze odbywac sie w uczelni lub instytucji partnerskiej w obrebie Unii
Europejskiej, Europejskiego Obszaru Gospodarczego oraz z partnerami z obszaru
pozaeuropejskiego w krajach uczestniczacych w Programie Erasmus.

3. Koordynator Uczelniany, Koordynatorzy Wydziatowi lub pracownicy Uczelni inicjujg umowy
z uczelniami/instytucjami zagranicznymi. Umowy przygotowuje i koordynuje Dziat
Wspdtpracy Zagranicznej. Uczelniany Koordynator Programu Erasmus akceptuje i podpisuje
umowy. Wykaz wszystkich obowigzujacych umdw miedzyinstytucjonalnych jest publikowany
na stronie internetowej Dziatu Wspotpracy Zagranicznej.

4, Warunki realizacji czesci programu studidw poza Uczelnig okresla Regulamin Studiow
Wyzszych Collegium Masoviense. Studenci Collegium Masoviense moga odbywac studia
i praktyke studencka/absolwenckg w zagranicznych instytucjach partnerskich na zasadach
zawartych w porozumieniach o programie studiéw lub praktyki (Online Learning Agreement).
Pobyt w instytucji przyjmujacej wymaga podjecia i realizowania programu studidow/praktyki
oraz stosowania sie do regulaminu uczelni/instytucji przyjmujacej. Opis szczegétowych zasad
realizacji mobilnosci studentéw stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

5. Umowe z uczestnikiem mobilnosci przygotowuje Dziat Wspdtpracy Zagranicznej. Umowa
wymaga podpisu Uczelnianego Koordynatora Programu Erasmus oraz stypendysty Programu.
Rozliczenia przyznanego stypendium na realizacje mobilnosci zagranicznej dokonuje Dziat
Wspétpracy Zagranicznej.

6. Zaliczenie okresu studiéw lub praktyki odbywa sie po zakonczeniu mobilnosci na podstawie
dokumentéw tj. potwierdzenia pobytu, wykazu zaliczen wraz z ocenami uzyskanymi
w instytucji przyjmujacej. Po zakonczeniu mobilnosci student ma obowigzek ztozyé w/w
dokumenty do koordynatora wydzialowego wtasciwego wydziatu.

7. Nauczyciele akademiccy Uczelni moga wygtasza¢ wyktady, a pracownicy niebedacy
nauczycielami mogg odbywac szkolenia na zasadach zawartych w porozumieniach
o programie (Mobility Agreement) zatwierdzonych przez Uczelnianego Koordynatora
Programu Erasmus. Instytucje przyjmujace muszg znajdowac sie w krajach uczestniczacych
w programie Erasmus. Opis szczego6towych zasad realizacji mobilnosci pracownikdéw stanowi

zatacznik nr 3 do niniejszego regulaminu.



8. W celu kwalifikacji pracownikdw naukowych oraz inzynieryjno-technicznych oraz
administracji wydziatowej Dziekani poszczegdlnych wydziatdw na wniosek JM Rektora
powotujg Wydziatowe Komisje Rekrutacyjne ds. programu Erasmus+ (KWE) w terminie do
....................... br. W komisjach biorg udziat pethomocnicy rektora, koordynatorzy wydziatowi
Programu Erasmus. Na potrzeby kwalifikacji do udziatu w mobilnosciach administracji
centralnej JM rektor powotuje Komisje Rekrutacyjng ds. programu Erasmus, w terminie do
.................... br. W sktad Komisji wchodzg: .......cccccooiniiiiinneennn.

9. Rozliczenie i uznanie okresu mobilnosci pracownika nastepuje po powrocie na podstawie
dokumentéw wystawionych przez instytucje przyjmujacg (Confirmation Letter). Relacje
z mobilnosci pracownik przedstawia bezposredniemu przetozonemu i przesyta jg do Dziatu
Wspotpracy Zagranicznej w celu upowszechniania osiggnietych rezultatéw.

10. Studenci zagranicznych uczelni partnerskich mogg realizowa¢ cze$¢ programu studiéw na
Uczelni uzgodniony w dokumentach programowych, zgodnie z listami przedmiotow
znajdujacych sie w ofercie poszczegdlnych wydziatow. Porozumienie o programie studiow dla
studentdw przyjezdzajacych zatwierdza Wydziatowy Koordynator Programu Erasmus. Do
uczestnikéw mobilnosci z uczelni partnerskich stosuje sie odpowiednio Regulamin Studiow
Wyzszych Collegium Masoviense. Opis szczegdtowych zasad realizacji mobilnosci stanowi
zatacznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

11. Wydziatowy Koordynator Programu Erasmus dokonuje aktualizacji listy przedmiotow przed
rozpoczeciem naboru na dany rok akademicki. Lista przedmiotéw publikowana jest na stronie
Dziatu Wspdtpracy Zagranicznej.

12. Pracownicy instytucji partnerskich mogg realizowa¢ mobilnosci w Collegium Masoviense
w celu wygtoszenia wyktadu czy odbycia szkolenia na zasadach zawartych w porozumieniach
o programie (Mobility Agreement) zatwierdzonych przez Uczelnianego Koordynatora
Programu Erasmus i Koordynatora Wydzialowego danego wydziatu, do ktérego aplikuje
stypendysta zagraniczny.

13. Nadzér nad realizacjg zarzadzenia nalezy do.......

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor Collegium Masoviense-Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu

Wykaz dokumentow:

Druk umowy IIA

Umowa finansowa z NA

Druk LA

Druk umowy ze studentem.

Druk MA

Druk umowy z pracownikiem naukowym.

Druk umowy z pracownikiem niebedacym nauczycielem akademickim.
Otrzymuja:

wszystkie jednostki organizacyjne Uczelni



Zatacznik nr 1 do regulaminu realizacji mobilnosci w ramach Programu Erasmus
w Collegium Masoviense - Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowiu z dnia .......ccverueveranasns
Procedura realizacji zadan, kontroli i oceny gospodarowania funduszami przyznanymi
Collegium Masoviense — Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowiu w ramach Programu Erasmus

Cel

Celem procedury jest zapewnienie wtasciwej i zgodnej z przepisami realizacji podjetych zobowigzan
Uczelni, kontroli i oceny gospodarowania funduszami przyznanymi przez Narodowg Agencje
programu Erasmus w Collegium Masoviense — Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowiu w ramach Programu

Erasmus.

Zakres procedury

Procedura okresla zasady realizacji zadan, zakres odpowiedzialnosci, kontroli i oceny gospodarowania
funduszami przyznanymi w ramach Programu Erasmus. Procedura dotyczy Koordynatora
Uczelnianego, Dziatu Wspdtpracy Zagranicznej, Koordynatorow Wydziatowych,

Kwestora/Ksiegowego, uczestnikdw programu.

Skroty

AL - Acceptance Letter, list potwierdzajacy przyjecie studenta/pracownika z instytucji partnerskiej
BM - Beneficiary Mobility, platforma sprawozdawcza programu Erasmus

Changes in LA - zmiany w wykazie przedmiotow przygotowane i aprobowane przez beneficjenta
programu, strone wysytajacq i strone przyjmujacg w przyjetym systemie komunikacji

DWZ - Dziat Wspotpracy Zagranicznej

EWP - Erasmus Without Paper, Erasmus Bez Papieréw, cyfryzacja programu Erasmus

KS - Kwestor/Ksiegowy

KU - Koordynator Uczelniany

KW - Koordynatorzy Wydziatowi

KWE - Komisje Wydziatowe ds. programu Erasmus

IL - Invitation Letter, list zapraszajacy studenta/pracownika wystawiony przez instytucje partnerska
ITA - Inter-Institution Agreement, umowa miedzyinstytucjonalna zawarta z jednostka partnerska
LA/OLA - Learning Agreement (wykaz przedmiotéw na studia za granicg). OLA - Online learning
Agreement, wykaz przedmiotdéw przygotowany i akceptowany przez beneficjenta programu, strone
wysytajaca i strone przyjmujacq w przyjetym systemie komunikacji elektronicznej, zgodnie z EWP
MA - plan pracy na wyjazd pracownika w celu: wygtoszenia wyktadu i plan pracy pracownika na
wyjazd na szkolenie

NA - Narodowa Agencja Programu Erasmus

PERDES - petnomocnik rektora ds. studenckich

PR - Petnomocnicy Rektora

Program - Program Erasmus

SMS - Diugoterminowe wyjazdy studentéw na studia

SMT - Dtugoterminowe wyjazdy studentéw na praktyke

STA - Mobilnos$¢ nauczyciela akademickiego


https://cm.edu.pl/cm/pelnomocnicy-rektora#prdss

STT - Mobilno$¢ pracownika uczelni niebedacego nauczycielem akademickim

TR - Transcript of Records, ,Wykaz zaliczen” modutéw zaje¢ wraz z ocenami, ktore uzyskat student

w instytucji partnerskiej

Uczelnia = Collegium Masoviense - Wyzsza Szkota Nauk o Zdrowiu

UP - Uczestnik programu (student, pracownik)

Zadania osadb i jednostek

Koordynator Uczelniany /KU/

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Uczestnictwo w spotkaniach informacyjnych, konferencjach i warsztatach, wizytach
monitoringowych i audytach organizowanych przez NA.

Nadzorowanie przygotowania wniosku o Karte Uczelni Erasmusa, aplikacji o pozyskanie
funduszy na realizacje mobilnosci Uczelni w ramach tego programu oraz wymaganych ankiet
i raportow finansowych do Komisji Europejskiej, NA, Ministerstw.

Opracowywanie i przekazywanie dokumentdéw dotyczacych realizacji Programu: wnioskow
o fundusze na dziatania zdecentralizowane do NA, umoéw dwustronnych zawieranych
z instytucjami partnerskimi, dokumentacji stypendystow programu, ankiet, sprawozdan,
raportéw zgodnie z zasadami EWP i sprawozdawczosci BM.

Nadzorowanie przygotowania, wprowadzenia i archiwizacje procedur, regulaminéw i zasad
zwigzanych z realizacjq Programu.

Organizowanie spotkan informacyjnych dla spotecznosci akademickiej o mozliwosciach,
zasadach i korzysciach udziatu w programie Erasmus.

Przygotowywanie/nadzorowanie publikacji informacyjnych w jezyku polskim i angielskim
w uczelnianym czasopismie, na stronie www uczelni i DWZ, social mediach czy przy uzyciu
innych platform informacyjnych.

Zatwierdzanie wymaganych dokumentoéw do realizacji mobilnosci: wnioskdw aplikacyjnych
beneficjentéw Programu, LA/OLA, TR, MA, zaswiadczen, monitorowanie mobilnosci.
Organizowanie i nadzorowanie pracy DWZ zgodnie z przyjetym harmonogramem dziatan
realizacji dziatan w ramach Programu.

Monitorowanie dziatan KW i DWZ w celu oceny prawidtowego funkcjonowania Programu.
Sprawowanie nadzoru nad wiasciwg realizacjg zasad wyjazddéw stypendialnych studentéw
i pracownikéw we wspotpracy z KW i pracownikami DWZ.

Dbanie o zapewnienie wsparcia dla oséb niepetnosprawnych i grup defaworyzowanych przed,
w trakcie i po mobilnosci.

Nadzorowanie i aktualizacje przygotowywanych list przedmiotéw dla studentéw
zagranicznych z instytucji partnerskich, ktérzy beda studiowa¢ w Uczelni, planu programu
adaptacyjnego i wsparcia dla zagranicznych studentéw programu Erasmus.

Inicjowanie i zatwierdzanie zawierania nowych uméw w ramach Programu - IIA z partnerami
zagranicznymi na wniosek wiadz wydziatéw, koordynatoréw wydziatowych, pracownikéw
DWZ czy poszczegdlnych pracownikéw wydziatow.

Zarzadzanie otrzymanymi w ramach Programu funduszami unijnymi w porozumieniu

z dziatem finansowym uczelni zgodnie z ustalonym planem finansowym.



15. Wspétpracowanie z innymi jednostkami organizacyjnymi uczelni, kwesturg, dziekanatami,

biurem karier, biurem promocji, PR, PERDES i Samorzadem Studenckim.

16. Dbanie o promocje programu i osiggnietych rezultatow, korzysci dla beneficjentéw Programu

oraz o uznawalno$¢ osiggniec stypendystow programu.

Zadania i obowiazki Koordynatorow Wydziatowych /KW/

10.

11.

Upowszechnianie informacji o Programie Erasmus oraz innych informacji przekazywanych
przez KU i DWZ wsrdéd spotecznosci akademickiej, organizowanie lub wsparcie w organizacji
spotkan informacyjnych w celu promocji Programu.

Inicjowanie i opiniowanie zawierania nowych umoéw z instytucjami partnerskimi.

Opiniowanie zasad i regulamindw zwigzanych z ogtoszeniem naboru, rekrutacjg kandydatéw,
wyboru o0so6b zakwalifikowanych, przygotowania i rozliczania mobilnosci, planu
i harmonogramu dziatan w ramach Programu.

Sprawowanie nadzoru nad wiasciwg realizacjg zasad wyjazdow stypendialnych studentéw -
SMS, SMT i pracownikow — STA i STT we wspodtpracy z KU i DWZ.

Dbanie o wsparcie dla 0sob niepetnosprawnych i grup defaworyzowanych przed, w trakcie i po
mobilnosci.

Wspotpracowanie z KU, PERDES, DWZ i pracownikami dziekanatu w sprawach mobilnosci
studentdéw i pracownikdéw.

Przygotowywanie i aktualizowanie listy przedmiotéw dla studentéw zagranicznych.
Przekazywanie studentom przyjezdzajgcym i wyjezdzajacym informacji i praktycznych
wskazowek dotyczacych realizacji programu mobilnosci stypendystow programu Erasmus:
przygotowanie LA/OLA oraz zatwierdzanie Changes in LA, wsparcie w trakcie i po mobilnosci.
Zapewnianie pomocy w organizacji wizyt pracownikdw dydaktycznych i pracownikdéw
niebedacych nauczycielami akademickimi z uczelni partnerskich przyjezdzajacych na uczelnie
w ramach umow Programu: zatwierdzanie MA, zorganizowanie wyktadow, spotkan
z kadrg/studentami, szkolen, wizyt w laboratoriach i zaktadach, zwiedzania kampusu uczelni,
zapewnienie programu turystyczno-krajoznawczego).

Wspieranie DWZ w przygotowywaniu raportéw, sprawozdan, ankiet wymaganych przez NA
lub Komisje Europejska.

Promowanie korzysci ptynacych z mobilnosci ws$rdd spotecznosci akademickiej oraz

osiggnietych rezultatéw Programu.

Zadania i obowiazki Dzialu Wspétpracy Zagranicznej /DWZ/

Przygotowanie umoéw dwustronnych z instytucjami partnerskimi w ramach Programu na
platformie cyfrowej — IIA.

Przygotowanie wnioskdw o Karte Uczelni Erasmusa oraz aplikacji o fundusze na dziatania
zdecentralizowane zgodnie z ogtaszanymi zasadami i terminami.

Stworzenie planu i harmonogramu dziatari w celu prawidtowej realizacji zadan w ramach

Programu zatwierdzonego przez KU, po zaopiniowaniu przez KW.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Opublikowanie zatwierdzonych zasad naboru, rekrutacji kandydatow oraz zasad
dofinasowania wyjazdow studentow i pracownikdw w ramach Programu Erasmus na stronie
DWZ.

Publikowanie wykazu przedmiotéow dostepnych dla studentéw zagranicznych.
Opracowywanie informatora ,Welcome Guide for Erasmus Students”, zawierajacego:
podstawowe informacje o Polsce, miescie, uczelni przyjmujacej studenta; liste zaje¢ w jezyku
angielskim, informacje o wizie (dla studentéw spoza UE), legalizacji pobytu, ubezpieczeniu,
zakwaterowaniu, kosztach utrzymania, mapki miasta, uczelni, regionu itp. oraz formularze
zgtoszeniowe obowigzujace w uczelni.

Gromadzenie danych o uczelniach partnerskich i ich promowanie w srodowisku akademickim.
Ogtoszenie rozpoczecia naboru kandydatéw studentéw i pracownikéw zgodnie
z harmonogramem dziatan ze wskazaniem terminédw oraz wykazem wymaganych
dokumentéw.

Przygotowanie wnioskow aplikacyjnych stypendystow zgodnie z wymaganiami instytucji
partnerskich.

Przygotowanie mobilnosci poszczegdlnych beneficjentow z wszystkich rodzajéw mobilnosci:
SMS, SMT, STA, i STT po otrzymaniu list 0oséb zakwalifikowanych z KWE oraz AL lub IL
z instytucji partnerskich.

Rozliczanie mobilnosci stypendystow na postawie uzyskanych dokumentow CL i TR przy uzyciu
narzedzia sprawozdawczego Programu Erasmus BM.

Zapewnienie przyjezdzajacym studentom odpowiedniej pomocy i wsparcia w przygotowaniu
dokumentdéw, uzyskaniu wizy, znalezieniu zakwaterowania. Gwarantowanie przygotowania
odpowiednich rozwigzan w zakresie mentoringu i wsparcia administracyjnego oraz
psychologicznego dla uczestnikédw programu, obstuge jezykowa.

Zapewnianie odpowiedniego wsparcia i pomocy osobom niepetnosprawnym oraz z grup
defaworyzowanych.

Gromadzenie informacji o ofercie ksztatcenia uczelni partnerskich, warunkach
zakwaterowania, ubezpieczenia, wyzywienia, podrdézy oraz legalizacji pobytu w instytucjach
partnerskich w celu ich przekazywania wyjezdzajacym tam studentom i pracownikom.
Przygotowywanie ankiet, sprawozdan, umoéw finansowych dla beneficjentéw programu oraz
dopilnowywanie wyptaty/przelewéow grantu dla beneficjentéw, umoéw dwustronnych
z instytucjami partnerskimi.

Uczestnictwo w spotkaniach informacyjnych, konferencjach i warsztatach organizowanych
przez NA.

Promowanie korzysci ptynacych z mobilnosci poprzez odpowiedni system zachecania
i wspieranie bytych uczestnikbw po powrocie do petnienia funkcji ambasadoréow
i propagowania idei Programu Erasmus w S$rodowisku akademickim uczelni, takze

z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi informatycznych.

Zadania i obowiazki Komisji Wydzialowych ds. Programu Erasmus /KWE/

1.

Akceptowanie ustalonych zasad naboru (rekrutacji) studentéw i pracownikow

opublikowanych na stronie DWZ przed rozpoczeciem procesu rekrutacji kandydatéw.



Ogtoszenia posiedzen i sktadu Komisji w terminie przewidzianym w harmonogramie dziatan.
Nadzér nad prawidtowym przebiegiem procesu rekrutacji i przygotowanie listy
zakwalifikowanych o0s6b z uwzglednieniem podanych kryteridw, z poszanowanie zasad
niedyskryminacji kandydatow.

Przestanie list zakwalifikowanych osdb wraz z wykazem oso6b z listy rezerwowej do DWZ
zgodnie z terminem ustalonym w przyjetym w planie dziatan.

Opracowanie trybu odwofania sie kandydatéw i ich rozpatrywanie w okreslonym trybie

i terminie.

Zadania i obowiazki Kwestora/Ksiegowego /KS/

1.

Nadzor ksiegowo-finansowy wydatkéw zgodnie z opisem na dokumentach,

2. Kontrola finansowa raportow przejsciowych i koncowych.

Zadania i obowiazki Uczestnika programu /UP/

1.

Realizacja zadan zgodnie z przyjetym planem zadaniowo-finansowym LA/OLA/MA oraz

zawartg umowag z uczelnig macierzysta.






Zatacznik nr 2 do regulaminu realizacji mobilnoéci w ramach Programu Erasmus
w Collegium Masoviense - Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowiu z dnia .......ccverueveranasns

Procedura realizacji studiow/praktyk za granicq przez studentow Collegium Masoviense -
Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu w jednostkach partnerskich w ramach programu Erasmus

Cel

Celem procedury jest zapewnienie wiasciwej i zgodnej z przepisami realizacji podjetych zobowigzan
Uczelni organizacji studiow/praktyk za granicg studentéw Collegium Masoviense - Wyzszej Szkoty

Nauk o Zdrowiu w ramach Programu Erasmus.
Zakres procedury

Procedura okresla zasady realizacji zadan, zakres odpowiedzialnosci, kontroli i oceny gospodarowania
funduszami przyznanymi na organizacje studidow/praktyk za granicg studentéw Collegium
Masoviense - Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowiu w ramach programu Erasmus. Procedura dotyczy
Koordynatora Uczelnianego, Dziatu Wspdtpracy Zagranicznej, Koordynatorow Wydziatowych,

Kwestora/Ksiegowego, uczestnikdw programu- studentéw.

Skroty

AL - Acceptance Letter, list potwierdzajacy przyjecie studenta z instytucji partnerskiej

Changes in LA - zmiany w wykazie przedmiotow przygotowane i aprobowane przez beneficjenta
programu, strone wysytajacq i strone przyjmujacq w przyjetym systemie komunikacji

CL - Confirmation Letter, potwierdzenie pobytu podpisane przez instytucje partnerskg

DWZ - Dziat Wspotpracy Zagranicznej

ECTS - Europejski System Akumulacji Punktow Zaliczeniowych

EWP - Erasmus Without Paper, Erasmus Bez Papierdéw, cyfryzacja programu Erasmus

KS - Kwestor/Ksiegowy Uczelni

KU - Koordynator Uczelniany

KW - Koordynatorzy Wydziatowi

KWE - Komisji Kwalifikacyjnej ds. Programu Erasmus

ITA - Inter-Institution Agreement, umowa miedzyinstytucjonalna zawarta z instytucja partnerska
IL - Invitation Letter, list zapraszajacy studenta wystawiony przez instytucje partnerskg

LA/OLA - Learning Agreement (wykaz przedmiotéw na studia za granicg). OLA - Online learning
Agreement, wykaz przedmiotéw przygotowany i akceptowany przez beneficjenta programu, strone
wysytajaca i strone przyjmujaca w przyjetym systemie komunikacji

NA - Narodowa Agencja Programu Erasmus

PERDES - Petnomocnik Rektora ds. studenckich

SMS - Dtugoterminowe wyjazdy studentéw na studia

SMT - Dtugoterminowe wyjazdy studentow na praktyke

Uczelnia - Collegium Masoviense - Wyzsza Szkota Nauk o Zdrowiu

TR - Transcript of Records, wykaz zaliczen modutéw zaje¢ wraz z ocenami, ktére uzyskat student
w instytucji partnerskiej

UP - Uczestnik programu - student odbywajacy mobilno$¢ w instytucji partnerskiej w ramach



Programu Erasmus

Rekrutacja studentéw na wyjazd za granice SMS i SMT:

1.

Uwagi:

Ztozenie aplikacji przez kandydata w systemie wedtug wzoru izgodnie z zasadami
umieszczonymi stronie DWZ oraz zasadami EWP.

Ogtoszenie decyzji KWE w sprawie list zakwalifikowanych studentdw do uczestnictwa
w programie Erasmus.

Akceptacja list zakwalifikowanych studentéw przez KU i KW.

Od decyzji KWE studentowi przystuguje odwotanie do rektora w terminie 7 dni od dnia
ogtoszenia wynikdw z podaniem powoddw odwotania le wskazujacymi na naruszenie zasad
kwalifikacji kandydatéw w procesie rekrutacji.

Terminy rekrutacji w ramach Programu Erasmus+, ogtoszenia wynikdw oraz realizacji

wyjazddw znajdujq sie w ,Harmonogramie dziatan” na stronie internetowej DWZ.

Uczelnie/firmy partnerskie

Student moze wyjecha¢ na studia do uczelni, z ktérymi Uczelnia podpisata IIA. Aktualny
wykaz uméw znajduje sie na stronie internetowej DWZ. Wyjazd na praktyke moze odby¢ sie

do firmy, z ktérg Uczelnia nie ma podpisanej umowy.

Ustalenie programu studiow/praktyki — LA/OLA

1.

Osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w programie jest zobowigzana wypetni¢ wszelkie
wymagania okreslone przez Uczelnie oraz instytucje partnerska, zwigzane
z przygotowaniem, realizacjg oraz rozliczeniem wyjazdu. Niezastosowanie sie do powyzszych
wymogow moze skutkowacl skresleniem studenta z listy uczestnikéw programu. Prawa
i obowigzki studenta okresla m.in. umowa podpisywana przed wyjazdem studenta za granice.
Przed wyjazdem studenta do uczelni partnerskiej uczelnia macierzysta (wysytajaca), uczelnia
partnerska (przyjmujaca) oraz student podpisujg LA/OLA, ktére musza by¢ przygotowane
w taki sposéb, aby zminimalizowa¢ réznice pomiedzy programami studidw w uczelni
macierzystej i partnerskiej, a w przypadku praktyk — okresla¢ plan i ich przebieg. Student
ustala program studidow na uczelni partnerskiej w porozumieniu z KW. Program powinien
obejmowac¢ 30 ECTS na semestr (60 ECTS na rok akademicki). Druki wymaganych
dokumentéw opracowane przez NA.

O jakichkolwiek zmianach w LA/OLA student musi powiadomi¢ DWZ oraz KW uczelni
partnerskiej w terminie do miesigca po rozpoczeciu studiéw na uczelni partnerskiej, wysytajac
Changes to LA, podpisany przez studenta, uczelnie przyjmujaca do zatwierdzenia przez

wiasciwego dla kierunku studidéw dziekana.

Status Uczestnika programu - studenta UP

1.

2.

Przed wyjazdem na studia za granicq, w trakcie pobytu oraz po powrocie UP musi posiadad
status studenta Uczelni.

UP jest wpisywany na studia w uczelni partnerskiej, w trakcie mobilnosci ma prawa



i obowigzki, jakie posiadajq studenci uczelni partnerskiej.

UP w trakcie trwania mobilnosci ma prawo do pobierania przyznanych mu w Uczelni
macierzystej stypendiow.

Przy wyjazdach na praktyke studencka student musi posiadac status studenta Uczelni przez
caty okres pobytu, z wyjatkiem absolwentow wyjezdzajacych na praktyki.

W przypadku wyjazdu studenta na ostatnim roku studiéw konieczna jest pisemna zgoda

opiekuna pracy dyplomowej.

Zaliczenie semestru poprzedzajacego wyjazd

1.

UP, ktory zadeklarowat che¢ odbycia czesci studidow w uczelni partnerskiej musi byc¢

zarejestrowany na kolejny semestr studiow przed wyjazdem za granice.

Okres pobytu

1.

Student moze zostaé zakwalifikowany do odbycia studidw w uczelni partnerskiej na okres
jednego semestru lub dwdch semestréw (SMS), na praktyke - na okres 3 miesiecy (SMT).
Student po zakwalifikowany przez instytucje partnerska otrzymuje od niej IL lub AL.

W przypadku wyjazdu na praktyke w trakcie trwania semestru student powinien uzyskac
zgode PERDES na indywidualng organizacje toku studiéw i ustali¢ z wyktadowcami sposéb
zaliczania zalegtosci wynikajacy z jego nieobecnosci.

Student przed wyjazdem podpisuje umowe podejmujac zobowigzania finansowe, formalne
i organizacyjne zwigzane z realizacjq mobilnosci przygotowana przez DWZ i podpisang przez
KU.

Przedtuzenie pobytu za granicg moze nastgpi¢ tylko w ramach jednego roku akademickiego.
Przedtuzenie pobytu na kolejny semestr nastgpi na podstawie nadestanego LA/OLA
podpisanego przez instytucje partnerska, ktdéra jednoczesnie tym podpisem deklaruje
mozliwos$¢ przedituzenia pobytu przez studenta. Podpis PERDES bedzie takze zgodg na
przediuzenie pobytu studenta za granica.

Wczesniejszy powrot bez zwrotu grantu jest mozliwy tylko i wylacznie w wypadku

wystgpienia tzw. ,sity wyzszej” (wypadek, choroba studenta, choroba cztonka rodziny itp.).

Rozliczenie pobytu

1.

Dokumentami stanowigcymi podstawe rozliczenia studenta z pobytu w instytucji
partnerskiej sq: CL oraz przy wyjazdach na studia TR, wraz z ocenami oraz liczba punktéw
ECTS.

W obowigzku studenta jest dostarczenie powyzszych dokumentéw z instytucji partnerskiej
po zakonczeniu mobilnosci nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia powrotu z uczelni
partnerskiej.

Decyzje o uznaniu osiggnie¢ po zapoznaniu sie z przedstawiong przez studenta
dokumentacja przebiegu studiéw w uczelni przyjmujacej podejmuje PERDES, zatwierdza
w wersji oryginalnej nazwy modutdw zaje¢, natomiast dla ocen wyrazonych w odmiennej
skali - odpowiednie oceny obowigzujace w Uczelni zgodnie z Regulaminem studidw wyzszych
i dokonuje rejestracji na nastepny semestr.

Oceny uzyskane przez studenta za granicq wliczajgq sie do $redniej ocen za dany okres



studiow.

Pobyt za granicg zostanie wpisany w Suplemencie do dyplomu.

Po powrocie studenta z uczelni partnerskiej oryginaty dokumentéw gromadzone sg w jego
dokumentacji przebiegu studiow, a kopie zostajg w DWZ.

Po powrocie studenta z praktyki oryginaty dokumentéw pozostajg w DWZ.
Kwestor/ksiegowy nadzoruje sprawy finansowe zwigzane z wyptata/przelewem grantow dla

stypendystéw Programu.

Zaliczenie moduldéw zajecé i praktyk zrealizowanych za granica

1.

Student moze, za zgoda PERDES zalicza¢ przedmioty z innych kierunkéw, a takze
realizowa¢ cze$¢ programu studidow na innych uczelniach, w tym zagranicznych,
w szczegolnosci na podstawie porozumien lub programoéw, ktérych Uczelnia jest
sygnatariuszem. Student innej uczelni, w tym takze zagranicznej, za zgoda PERDES, moze
odptatnie zalicza¢ przedmioty odbywajace sie w Uczelni. Czas trwania studiow w innej
uczelni oraz zasady zaliczenia zrealizowanych tam zaje¢, zgodnie z systemem ECTS,
okreslajq warunki programow wymiany studentow. Warunki wymiany studentéw
w przypadku krajéw, w ktdrych system ten nie zostat wprowadzony, a z ktorymi uczelnia
prowadzi wspotprace, okreslajg wczesniejsze uzgodnienia programow studiow i form
zaliczenia przedmiotéw. Podejmujac rozstrzygniecie o przeniesieniu zaje¢, PERDES
uwzglednia efekty uczenia sie uzyskane na innym kierunku w Uczelni albo w innej uczelni
w wyniku realizacji zajec¢ i praktyk odpowiadajacych zajeciom i praktykom okreslonym
w planie i programie studiéw na kierunku studiéw, na ktérym student studiuje. Warunkiem
przeniesienia efektéw uczenia sie oraz punktow ECTS przypisanych zajeciom i praktykom
okreslonym w planie studiow i programie studiow, jest stwierdzenie zbieznosci uzyskanych
efektdw uczenia sie. Wniosek w tej sprawie student sktada do PERDES nie pdzniej niz do
konca pierwszego miesigca od rozpoczecia semestru (pazdziernik/marzec). Studentowi,
o ktérym mowa w pkt. 1, zalicza sie semestr, na ktérym byt zarejestrowany w Uczelni
przed wyjazdem do uczelni przyjmujacej na podstawie TR dostarczonego przez studenta.
Warunki zaliczenia modutdw zaje¢ powinny by¢ uregulowane w tréjstronnym
porozumieniu, tak aby zminimalizowac réznice programowe pomiedzy programami studiow
w obu uczelniach.

W przypadku gdy w uczelni przyjmujacej (zagranicznej lub krajowej) program studiéw nie
uwzgledniat modutéw zaje¢ obowigzujacych studenta wedtug programu studiéw danego
kierunku w Uczelni, PERDES zalicza studentowi semestr studiow z obowigzkiem zaliczenia
tych modutéw zaje¢ jako rdéznice programowe w nastepnym roku akademickim pod
warunkiem uzyskania przez studenta wymaganej liczby punktéw na uczelni przyjmujacej.
Praktyka zagraniczna moze zosta¢ uznana jako praktyka obowigzkowa/wpisana w tok
studidéw, po uzgodnieniu zakresu praktyki z kierownikiem praktyk na danym wydziale przed
rozpoczeciem praktyki. Zaliczenie odbywa sie na podstawie CL oraz zgodnie z zasadami
obowigzujacymi w Uczelni.

Do uczestnika programu nadal stosuje sie tez postanowienia ,Regulaminu studidw
wyzszych na Collegium Maseoviense” oraz ,Regulaminu przyznawania pomocy materialnej

dla studentéw Collegium Masoviense”.



Odmowa zaliczenia semestru/roku/okresu praktyki

1.

Jezeli student nie zrealizuje programu studidw/praktyk albo w trakcie przebywania
w instytucji partnerskiej uchybi obowigzkom wynikajacym z ,Regulaminu studiow
wyzszych ~w  Collegium  Masoviense”, PERDES moze odmowi¢ zaliczenia
semestru/roku/okresu praktyki, w czasie ktérego student przebywat w instytucji
partnerskiej.

W przypadku odmowy zaliczenia semestru/roku/okresu praktyki PERDES informuje KU
celem podjecia decyzji o zadaniu zwrotu catosci lub czesci stypendium wyjazdowego, a za
naruszenie obowigzkdw student ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng, na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

Podejmujac decyzje o odmowie zaliczenia semestru/roku PERDES moze skierowad
studenta na powtarzanie semestru/roku.

Uczestnik programu, ktory nie ze swojej winy nie zrealizowat programu studiow
okreslonego w LA moze wystgpi¢ do PERDES z wnioskiem o uznanie przyczyn niewykonania
programu za usprawiedliwione.

PERDES uznajac przyczyny niezrealizowania programu studidw okreslonego w LA za
usprawiedliwione postepuje zgodnie z Regulaminem Studidw Wyzszych Uczelni.

Student, ktéremu nie zostat uznany pobyt na stypendium za granicg moze odwotac sie do
........................ Collegium Masoviense w terminie 7 dni od otrzymania decyzji o niezaliczeniu

semestru wskazujac realne i rzeczywiste powody odwotania.






Zatacznik nr 3 do regulaminu realizacji mobilnosci w ramach Programu Erasmus
w Collegium Masoviense - Wyzszej Szkota Nauk o Zdrowiu z dnia .......ccverueveranasns

Procedury realizacji szkolen/wizyt w celu wygloszenia wykiadu za granica przez
pracownikéw Collegium Masoviense - Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu w ramach programu

Erasmus
Cel

Celem procedury jest zapewnienie wtasciwej i zgodnej z przepisami realizacji podjetych zobowigzan
Uczelni organizacji mobilnosci pracownikéw Collegium Masoviense - Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu

w jednostkach partnerskich w ramach Programu Erasmus.

Zakres procedury

Procedura okresla zasady realizacji zadan, zakres odpowiedzialnosci, kontroli i oceny gospodarowania
przyznanymi funduszami na organizacje mobilnosci zagranicznych w celu wygtoszenia wyktadu lub
odbycia szkolenia przez pracownikéow Collegium Masoviense - Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu
w ramach programu Erasmus+. Procedura dotyczy Koordynatora Uczelnianego, Dziatu Wspdtpracy
Zagranicznej, Koordynatoréw Wydziatowych, Kwestora/Ksiegowego, uczestnikdw programu -

pracownikdéw Uczelni

Skroty

AC - Acceptance Letter, list potwierdzajacy przyjecie pracownika z instytucji partnerskiej

BM - Beneficiary Mobility, platforma sprawozdawcza programu Erasmus

Changes in LA - zmiany w wykazie przedmiotow przygotowane i aprobowane przez beneficjenta
programu, strone wysytajacq i strone przyjmujacq w przyjetym systemie komunikacji

Confirmation Letter - list potwierdzajacy odbycie mobilnosci przez pracownika wystawiony
i podpisany przez instytucje partnerska

DWZ - Dziat Wspotpracy Zagranicznej

EWP - Erasmus Without Paper, Erasmus Bez Papieréw, cyfryzacja programu Erasmus

KS - Kwestor/Ksiegowy

KU - Koordynator Uczelniany

KW - Koordynatorzy Wydziatowi

KWE - Komisje Wydziatowe ds. programu Erasmus

IL - Invitation Letter, list zapraszajacy pracownika wystawiony przez instytucje partnerska

ITA - Inter-Institution Agreement, umowa zawarta z jednostkg partnerskg

MA - plan pracy na wyjazd pracownika w celu: wygtoszenia wykfadu i plan pracy pracownika na
szkolenie

NA - Narodowa Agencja Programu Erasmus

STA - Mobilno$¢ nauczyciela akademickiego

STT - Mobilno$¢ pracownika uczelni niebedgcego nauczycielem akademickim

UP - Uczestnik programu pracownik



I. Rekrutacja pracownikéw na wyjazd za granice:

1.

Uwagi:

Ztozenie aplikacji przez kandydata w formie podania do KWE wedlug wzoru
i w terminie zgodnie z zasadami umieszczonymi stronie internetowej DWZ i EWP.
Ogtoszenie list 0sob zakwalifikowanych przez KWE.

Akceptacja list oséb zakwalifikowanych przez KU.

Od decyzji KWE pracownikowi przystuguje odwotanie do rektora w terminie 7 dni od dnia
ogtoszenia wynikdw z podaniem przyczyn odwotania wskazujagcym na naruszenie zasad
W procesie rekrutacji.

Terminy rekrutacji w ramach Programu Erasmus+, ogtoszenia wynikdw oraz realizacji

wyjazddw znajdujq sie w ,Harmonogramie dziatan” na stronie internetowej DWZ.

II. Uczelnie/firmy partnerskie

1.

Pracownik dydaktyczny wyjezdza w celu wygtoszenia wyktadu/wyktadow (STA) do uczelni,
z ktorymi Collegium Masoviense podpisata IIA. Aktualny wykaz uméw znajduje sie na stronie
internetowej DWZ.

Pracownik niebedacy nauczycielem akademickim wyjezdza na szkolenie (STT) do instytucji
w krajach, ktore biorg udziat w programie Erasmus.

III1. Ustalenie planu pracy - MA

1.

Osoba zakwalifikowana do uczestnictwa w programie jest zobowigzana wypetni¢ wszelkie
wymagania okreslone przez Uczelnie oraz instytucje partnerska, zwigzane
z przygotowaniem, realizacjq oraz rozliczeniem wyjazdu, korzystajac z drukow i formularzy
opracowanych przez DWZ, a otrzymanych z NA.

Przed wyjazdem pracownika do instytucji partnerskiej uczelnia macierzysta (wysytajaca),
uczelnia partnerska (przyjmujaca) oraz pracownik podpisujg MA.

O jakichkolwiek zmianach w MA pracownik musi powiadomi¢ DWZ oraz KW uczelni

partnerskiej.

IV. Status pracownika

1.

Uczestnik programu jest delegowany do uczelni partnerskiej w celu zrealizowania zadan
zawartych w MA i na podstawie podpisanej umowy, przygotowanej przez DWZ, podpisanej

przez KU i stypendyste, na odpowiednich formularzach opracowanych przez NA.

V. Okres pobytu

1.
2.
3.

Po zaakceptowaniu przez instytucje partnerska pracownik otrzymuje AL Lub IL.

Pobyt pracownika trwa 1 tydzien (5 dni roboczych od poniedziatku do piatku)

Wczesniejszy powrot bez zwrotu grantu jest mozliwy tylko i wytacznie w wypadku wystapienia
tzw. ,sity wyzszej” (wypadek, choroba pracownika, choroba czionka rodziny itp.) i jest
rozpatrywany indywidulanie.

KS wraz z DWZ nadzoruje wydatki finansowe ponoszone przez UP w celu realizacji mobilnosci
STA lub STT.



VII. Rozliczenie pobytu

1.

Dokumentami stanowigcymi podstawe rozliczenia pracownika z pobytu w instytucji
partnerskiej jest CL okreslajacy daty, zakres szkolenia oraz w przypadku nauczycieli
akademickich tematyke wyktadu i ilo$¢ godzin wykfadu.

W obowigzku pracownika jest dostarczenie powyzszych dokumentoéw z instytucji partnerskiej
po zakonczeniu mobilnosci nie pézniej niz w terminie 7 dni od dnia powrotu z instytucji
partnerskiej.

Decyzje o uznaniu osiggnie¢ po zapoznaniu sie z przedstawiong przez pracownika
dokumentacjg podejmuje bezposredni przetozony.

Po powrocie pracownika z instytucji partnerskiej oryginaty dokumentéow gromadzone sg
w DWZ.

Osiagniete rezultaty sa publikowane na stronie DWZ (relacje beneficjentow Programu
Erasmus), w czasopismie uczelnianym, promowane podczas eventdw Erasmusowych i innych
akcji promocyjno-informacyjnych Uczelni.

DW?Z raportuje dane stypendystdéw programu w systemie BM programu Erasmus.






Zatacznik nr 4 do regulaminu realizacji mobilnosci w ramach Programu Erasmus
w Collegium Masoviense - Wyzszej Szkole Nauk o Zdrowemu z dnia .......cccvervmvmnnnnes
Procedura realizacji przyjazdow studentow i pracownikéw z instytucji partnerskich do

Collegium Masoviense - Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu w ramach Programu Erasmus
Cel

Celem procedury jest zapewnienie wtasciwej i zgodnej z przepisami realizacji podjetych zobowigzan
Uczelni w zakresie przyjazdéw studentow i pracownikow z instytucji partnerskich do Collegium

Masoviense — Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu w ramach Programu Erasmus.
Zakres procedury

Procedura okresla zasady realizacji zadan, zakres odpowiedzialnosci, kontroli i oceny gospodarowania
przyznanymi funduszami na realizacje przyjazddw studentéw i pracownikow z instytucji partnerskich
do Collegium Masoviense — Wyzszej Szkoty Nauk o Zdrowiu w ramach Programu Erasmus. Procedura
dotyczy Koordynatora Uczelnianego, Dziatu Wspdtpracy Zagranicznej, Koordynatorow Wydziatowych,

Kwestora/Ksiegowego, uczestnikdw programu - studentdw i pracownikdw instytucji partnerskich

Skroty

AL - Acceptance Letter, list potwierdzajacy przyjecie studenta/pracownika z instytucji partnerskiej
Buddy/Mentor - student-opiekun dla studenta przyjezdzajacego

Changes in LA - zmiany w wykazie przedmiotow przygotowane i aprobowane przez beneficjenta
programu, strone wysytajacq i strone przyjmujacg w przyjetym systemie komunikacji

CL - Confirmation Letter, list potwierdzajacy odbycie mobilnosci przez studenta/pracownika

DWZ - Dziat Wspotpracy Zagranicznej

EWP - Erasmus Without Paper, Erasmus Bez Papierdéw, cyfryzacja programu Erasmus

KS - Kwestor/Ksiegowy

KU - Koordynator Uczelniany

KW - Koordynatorzy Wydziatowi

IL - Invitation Letter, list zapraszajacy studenta/pracownika wystawiony przez instytucje partnerska
ITA - Inter-Institution Agreement, umowa miedzyinstytucjonalna zawarta z jednostka partnerska
LA/OLA - Learning Agreement (wykaz przedmiotéw na studia za granicg). OLA - Online learning
Agreement, wykaz przedmiotdéw przygotowany i aprobowany przez beneficjenta programu, strone
wysytajaca i strone przyjmujaca w przyjetym systemie komunikacji

MA - plan pracy na wyjazd pracownika naukowego Uczelni w celu wygtoszenia wyktadu/plan pracy
pracownika niebedacego nauczycielem akademickim na szkolenie

NA - Narodowa Agencja Programu Erasmus

SMS - Dtugoterminowe wyjazdy studentéw na studia

SMT - Dtugoterminowe wyjazdy studentow na praktyke

STA - Mobilnos$¢ nauczyciela akademickiego

STT - Mobilno$¢ pracownika uczelni niebedacego nauczycielem akademickim

TR - Transcript of Records, wykaz zaliczen i modutéw zaje¢ wraz z ocenami, ktére uzyskat student
w instytucji partnerskiej



Uczelnia - Collegium Masoviense - Wyzsza Szkota Nauk o Zdrowiu

UP - Uczestnik programu (student, pracownik)

Rekrutacja beneficjentow

1.

Uczelnia wysytajaca jest odpowiedzialna za wybor kandydatow biorgcych udziat w programie
oraz odpowiada za przejrzystos¢ procesu rekrutacji i nadzoér nad zgodnoscig kwalifikacji
kandydatow z zasadami programu Erasmus oraz podpisang umowg z NA.

Mobilnosci STA i SMS sg prowadzone wytgcznie z uczelniami, z ktérymi Uczelnia podpisata
umowe IIA. Aktualny wykaz umoéw znajduje sie na stronie internetowej DWZ. Mobilnosci SMT
i STT, moga odbywac sie z jednostkach zagranicznych, z ktérymi Uczelnia nie ma zawartych
umow.

Uczelnia partnerska nominuje UP e-mailowo, badz za posrednictwem elektronicznego obiegu
dokumentdéw poprzez dostepne platformy edukacyjne.

Nominowany uczestnik mobilnosci otrzymuje elektronicznie informacje od DWZ i KW na temat
procedur zwigzanych z przygotowaniem LA/MA.

Ustalenie tresci LA dla przyjezdzajacego studenta oraz MA dla przyjezdzajacego pracownika
odbywa sie przy udziale i za posrednictwem KW. Przedmioty dla studentéw przyjezdzajacych
dostepne sg na stronie DWZ i aktualizowane przed rozpoczeciem roku akademickiego przez
KW. Student uzgadnia program studiéw obejmujacy 30 ECTS na semestr/60 ECTS na rok
akademicki.

Przed przyjazdem beneficjenta LA/MA jest podpisywany przez stypendyste, zatwierdzany on-
line przez strone wysyfajaca i przyjmujaca.

Nadzor nad prawidtowoscig obiegu dokumentéw sprawuje DWZ.

KS sprawuje nadzor nad prawidtowoscig wydatkowania funduszy zgodnie z polityka finansowg

uczelni i donatora.

Pobyt na studiach w Collegium Masoviense studentéw z jednostek partnerskich

1.

Uczelnia po zaakceptowaniu LA/MA przesyta do instytucji partnerskiej AL/IL w celu
zrealizowanie mobilnosci.

DWZ przydziela studentom przyjezdzajacym opiekunéw rekrutowanych poprzez program
Buddy/Mentor.

Uczestnik programu jest przyjmowany na studia w Uczelni, nabywa te same prawa i obowigzki
obowigzujace studentéow Collegium Masoviense zgodnie ze Regulaminem Studiow Wyzszych
Uczelni.

Po przyjezdzie studenci uzupetniajg niezbedne formalnosci w DWZ, otrzymujq legitymacje
studencka.

KW organizuje spotkanie informacyjne, podczas ktérego omawiane sg szczegdty planu zajec
i uzgadnia ewentualne zmiany w LA Changes.

Do studenta nalezy powiadomienie uczelni macierzystej i DWZ o zmianie przedmiotéw oraz
uzupetnienie i zadbanie o zatwierdzenie LA Changes do 30 dni po przyjezdzie.

DWZ organizuje program informacyjno-kulturalny oraz wydarzenia w ramach programu

adaptacyjnego dla oséb przyjezdzajacych.



DWZ utrzymuje kontakt z instytucjg wysytajacq w rozwigzywaniu biezacych spraw socjalno-
bytowych zaistniatych w trakcie mobilnosci UP.
DWZ realizuje powierzone zdania zwigzane z mobilnosciami stypendystow programu

z wykorzystaniem EWP.

Powro6t do uczelni macierzystej studentéw

1.

KW przygotowuje TR na podstawie osiggnie¢ studenta, ktory jest zatwierdzany przez KW
i KU.
DWZ przygotowuje CL i inne dokumenty wymagane przez uczelnie partnersky i przekazuje

je droga elektroniczng do uczelni wysytajacej.

Pobyt w Collegium Masoviense pracownika instytucji partnerskiej

1.

Uczelnia wysyfajaca nominuje lub przesyta zgtoszenie aplikacyjne studenta lub pracownika
do DWZ.

DWZ przekazuje dane kandydata do KW, ktory ustala z przyjezdzajacym program pobytu
w MA.

DWZ we wspotpracy z KW przygotowuje wymagane dokumenty: AL lub IL, CL, ktore
podpisuje KU, wspiera KW w przygotowaniu pobytu przyjezdzajacego beneficjenta programu.
KW odpowiada za zapewnienie przyjezdzajgcemu pracownikowi mozliwosci zrealizowania
programu pobytu.

DWZ przekazuje beneficjentowi potwierdzenia pobytu podpisane przez KU oraz/lub przesyta
je do instytucji partnerskiej i przechowuje oraz archiwizuje dokumentacje przyjezdzajacego
stypendysty.

DWZ wraz z KW organizuje program informacyjno-kulturalny oraz wydarzenia w ramach

programu adaptacyjnego dla oséb przyjezdzajacych.



